   













УТВЕРЖДАЮ:

Временно исполняющий обязанности руководителя Территориального органа Федеральной службы государственной статистики по Республике Коми 

 














 __________ С.В. Бенгардт
«27» июля 2022 г. 

Рег.№11/___-ВД от 27.07.2022
ПЕРЕЧЕНЬ
мер по минимизации коррупционно-опасных функций Комистата
	№
	Коррупционно-опасная функция
	Краткое наименование минимизируемого коррупционного риска
	Наименование меры по минимизации коррупционных рисков
	Срок (периодичность) реализации
	Ответственный 
за реализацию гражданский служащий (работник)
	Планируемый результат

	1.
	Осуществление закупок товаров, услуг для нужд Комистата
	По отдельному плану
	-
	-
	-
	-

	2.
	Осуществление внутреннего финансового контроля
	Умышленное нарушение установленного порядка проведения внутреннего финансового контроля.
Сокрытие фактов совершения финансово-хозяйственных операций с очевидными нарушениями действующего законодательства

Незаконное использование своего служебного положения при решении личных вопросов, связанных с получением материальной или нематериальной выгоды (себе или третьим лицам)
	Осуществление регулярного контроля данных бухгалтерского учета, наличие и достоверности первичных документов бухгалтерского учета, экономической обоснованности расходов.
Организация внутреннего контроля за исполнением должностными лицами своих обязанностей, основанного на механизме проверочных мероприятий.

	В течение года на постоянной основе
	Должностные лица финансово-экономического отдела в соответствии с должностным регламентом
	Минимизация риска искажения показателей учета, риска нецелевого использования средств федерального бюджета.

	3.
	Осуществление внутреннего финансового аудита
	Умышленное нарушение установленного порядка проведения внутреннего финансового аудита.

Умышленное сокрытие фактов нарушений финансово-хозяйственной дисциплины.

Незаконное использование своего служебного положения при решении личных вопросов, связанных с получением материальной или нематериальной выгоды (себе или третьим лицам)
	Осуществление регулярного контроля согласно карте внутреннего финансового контроля, утвержденной руководителем Комистата на очередной год.
	В течение года на постоянной основе
	Должностные лица финансово-экономического отдела в соответствии с должностным регламентом

	Минимизация риска искажения показателей контроля, риска нецелевого использования средств федерального бюджета.

	4.
	Подготовка предложений по распределению доведенных бюджетных ассигнований, лимитов бюджетных обязательств (по направлениям расходования бюджетных средств)
	Нецелевое использование бюджетных средств
	Проверка обоснованности расчетов по расходованию доведенных бюджетных ассигнований

Расходование доведенных бюджетных ассигнований в пределах доведенных лимитов бюджетных обязательств по направлениям расходования бюджетных средств


	В течение календарного года
	Начальники
отделов 

Контрактная служба

Финансово-экономический 
отдел


	Минимизация риска нецелевого использования средств федерального бюджета, применение нормативных затрат на обеспечение функций Комистата, утвержденных Росстатом.

	5.
	Обеспечение доступным и комфортным жильем и коммунальными услугами граждан РФ в части выделения единовременных субсидий федеральным государственным гражданским служащим Комистата на приобретение жилого помещения (члены жилищных комиссий)
	Принятие решений о постановке гражданских служащих на учет и предоставлении единовременной социальной выплаты для приобретения или строительства жилого помещения без своевременного предоставления этими гражданскими служащими соответствующих документов

Представление документов в соответствующую комиссию Росстата вне очереди, установленной в Комистате,  с получением материальной или нематериальной выгоды, игнорирование преимущественного права.
	Коллегиальное рассмотрение документов гражданских служащих для постановки на учет по предоставлению единовременной социальной выплаты

Разъяснительная работа по профилактике коррупционных проявлений при исполнении данной функции. 

	В течение календарного года
	Председатель и члены подкомиссии для рассмотрения вопросов предоставления федеральным государственным гражданским служащим Комистата единовременной субсидии на приобретение жилого помещения
	Коллегиальная ответственность за принятое решение. 

Минимизация возможности субъективной оценки прав нуждающихся в обеспечении жильем.

	6.
	Осуществление деятельности, связанной с движением нефинансовых активов (учет, поступление, внутреннее перемещение, выбытие основных средств и контроль за их сохранностью)
	Несвоевременная постановка на учет материальных ценностей

Умышленно досрочное списание материальных средств и расходных материалов с учета. Отсутствие регулярного контроля наличия и сохранения имущества
	Регулярная инвентаризация материальных ценностей

Организация внутреннего контроля за исполнением должностными лицами своих обязанностей, основанного на механизме проверочных мероприятий


	Не реже 1 раза в год по мере необходимости

	Финансово-экономический 
отдел

Постоянно действующая комиссия по  вводу, внутреннему перемещению, ремонту, реконструкции, модернизации, списанию, приему-передаче основных средств, нематериальных активов и материальных запасов, проведении инвентаризации основных средств и материалов, инвентаризации финансовых обязательств, а также для оформления соответствующей документации
	Устранение риска досрочного списания материальных средств, минимизация риска нецелевого использования средств федерального бюджета

	7.
	Возбуждение и рассмотрение дел об административных правонарушениях (в соответствии с должностным регламентом)
	Возможность получения должностным лицом при осуществлении производства по делу об административном правонарушении вознаграждения (иной выгоды) за действия (бездействие), связанные осуществлением административного производства, в интересах правонарушителя (прекращение производства по делу, невозбуждение административного производства при наличии факта правонарушения, непередача постановления на исполнение и др. действия (бездействие), позволяющие правонарушителю избежать административной ответственности и/или уплаты штрафа.

	Осуществление функции в соответствии с КоАП РФ, Методическими рекомендациями Росстата и Регламентом привлечения к административной ответственности по статьям 13.19, 19.6, 20.25 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях в Комистате, которым четко регламентирована административная процедура, результатом которой является принятие решений в рамках КоАП РФ о возбуждении дела, о его рассмотрении и исполнении в целях устранения административного усмотрения при принятии решений. 
Своевременная актуализация положений Регламента.

Поддержание в актуальном состоянии ПО «Нарушители», контролирующее процессуальные сроки.

Разъяснительная работа по профилактике коррупционных проявлений при исполнении данной функции.
	В течение календарного года
	Начальник отдела государственной статистики в г. Сыктывкаре

Должностные лица, выполняющие данную функцию согласно должностному регламенту.

Должностное лицо, осуществляющее юридическое сопровождение Комистата.

Отдел информационных ресурсов и технологий.

Должностное лицо, ответственное за противодействие коррупции в Комистате
	Четкая регламентация действий должностных лиц при выявлении административного правонарушения, отсутствие возможности единоличного принятия решений.
Многоступенчатая система проверки (с учетом заключений о составе АП) от момента выявления нарушения до вынесения постановления.

	8.
	Осуществление контроля за соблюдением законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции гражданскими служащими Комистата, а также гражданами, претендующими на замещение должностей гражданской службы в Комистате
	Ненадлежащее исполнение должностных обязанностей, которые могут привести к сокрытию фактов коррупционных проявлений, доходов, расходов и иной информации, препятствующей продолжению государственно-служебных правоотношений или поступлению на государственную службу.

Злоупотребление предоставленными полномочиями (в обмен на обещанное вознаграждение либо иную выгоду): непроведение сравнительного анализа представленных служащими и гражданами сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, непроведение соответствующей проверки, непроведение контроля за расходами и др.

Выявление ситуаций, при которых может возникать конфликт интересов.
	Ознакомление гражданских служащих Комистата с нормативными правовыми актами и методическими материалами Минтруда РФ в области противодействия коррупции.

 
Требование дополнительных документов в рамках проведения сравнительного анализа сведений о доходах с предыдущими отчетными периодами, проведение беседы с государственными служащими/гражданами в целях установления достоверной информации.

Подготовка докладов руководителю Комистата по итогам анализа сведений и контроля за расходами, в случае наличия оснований рассмотрение их на Комиссии Комистата по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов.

	В течение календарного года
	Должностное лицо, ответственное за противодействие коррупции в Комистате, начальник административного  отдела,

председатель, члены Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов.
	Многоступенчатость проводимого контроля, своевременное доведение информации до руководителя Комистата и Комиссии.

Минимизация случаев единоличного принятия решений.

	9.
	Контроль за эффективностью и качеством осуществления органами государственной власти субъектов Российской Федерации переданных им полномочий Российской Федерации по подготовке и проведению Всероссийской переписи населения
	Ненадлежащее и некачественное проведение проверки Минфина Республики Коми переданных ему полномочий Российской Федерации по подготовке и проведению Всероссийской переписи населения.
	Проведение проверочных мероприятий в соответствии с приказом Минэкономразвития России от 11.04.2019 № 196.
Исключение наличия возможности аффилированности между проверяемыми и должностными лицами Комистата в заявительном порядке.
Разъяснительная работа по профилактике коррупционных проявлений при исполнении данной функции. 

	В течение срока проведения проверки
	Заместитель 
руководителя Комистата 

(Председатель комиссии по проверке)
Начальник отдела статистики населения и здравоохранения, другие члены Комиссии по проверке 
Должностное лицо, ответственное за противодействие коррупции в Комистате.
	Выполнение требований законодательства Минфином Республики Коми при проведении ВПН 2020 в части целевого использования бюджетных средств.

Коллегиальная ответственность за принятое решение.



	10.
	Организация и обеспечение проведения конкурсов на замещение вакантных должностей гражданской службы и включение в кадровый резерв
	Предоставление не предусмотренных законом преимуществ (протекционизм, семейственность) для поступления на государственную гражданскую службу, принятие решения о трудоустройстве в отношении лица, не отвечающего квалификационным требованиям


	Коллегиальное принятие решений.
Размещение на официальном сайте информации о результатах конкурса.
Анализ анкетных данных конкурсантов с информацией, содержащейся в информационных кадровых системах Комистата, с целью выявления возможного конфликта интересов.
Разъяснительная работа по профилактике коррупционных проявлений при исполнении данной функции. 

	В течение календарного года
	Начальник административного отдела, гражданские служащие
 административного отдела,
 в  полномочия которых входит выполнение настоящей функции.

Председатель и члены конкурсной комиссии


	Открытость и прозрачность проводимых конкурсных процедур.

Коллегиальная ответственность за принятое решение.

	11.
	Предоставление государственных услуг гражданам и организациям
	Установление необоснованных преимуществ при оказании государственных услуг.
Оказание услуги в отсутствие законом установленного права либо отказ в оказании государственных услуг при наличии законом установленной обязанности.
Требование от граждан (юридических лиц) информации и документов, предоставление которых не предусмотрено Административным регламентом предоставления государственных услуг.


	Предоставление государственных услуг в соответствии с Административным регламентом (приказ Росстата от 29.12.2012 № 668).
Осуществление контроля за исполнением положений Административного регламента оказания государственных услуг путем мониторинга жалоб на действия должностных лиц Комистата, предоставляющих государственные услуги (в случае их поступления).
Разъяснительная работа по профилактике коррупционных проявлений при исполнении данной функции. 

	В течение календарного года
	Должностные лица Комистата, в должностные обязанности которых входит выполнение настоящей функции
Заместитель руководителя (курирующий) совместно с административным отделом (в части жалоб)
Должностное лицо, ответственное за противодействие коррупции в Комистате.
	Соблюдение равных прав заявителей при рассмотрении запросов на оказание государственных услуг.

Обеспечение беспрепятственного доступа к статистический информации всех заинтересованных лиц.

Соблюдение сроков и требований законодательства при рассмотрении запросов на оказание государственных услуг.

	12.
	Представление и защита в судебных органах прав и законных интересов Комистата
	Ненадлежащее исполнение обязанностей представителя Комистата, которое привело к   принятию судебных актов не в пользу Комистата при представлении интересов Комистата в судебных органах.
Злоупотребление предоставленными полномочиями (в обмен на обещанное вознаграждение либо иную выгоду): отказ от исковых требований, признание исковых требований, заключение мирового соглашения в нарушение интересов Комистата.

	Согласование отзывов и возражений с отделом, решение которого обжалуется.

В случае предъявления иска/заявления Комистатом, согласование позиции с отделом, в интересах которого подается иск/заявление.
Определение объема полномочий представителя, указываемых в доверенностях от имени руководителя Комистата.

В случае принятия негативного решения, направление предложений руководителю Комистата в целях недопущения возникновения подобных ситуаций впредь.
Разъяснительная работа по профилактике коррупционных проявлений при исполнении данной функции. 
	В течение календарного года
	Должностные лица, в чьи полномочия, согласно должностному регламенту, а также на основании выданной доверенности входит исполнение данной функции.

Должностное лицо, ответственное за противодействие коррупции в Комистате.
	Коллегиальная ответственность за принятое решение. 

Минимизация возможности единоличного принятия решений при представлении интересов Комистата.

Контроль за соблюдением законности при принятии решений в Комистате.


«Одобрено на заседании Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению 

государственных гражданских служащих Комистата и урегулированию конфликта интересов 27.07.2022»
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